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INSTITUTO EDUCACIONAL
SAO CAETANO

REGIMENTO ESCOLAR
TITULO |

DA CARACTERIZAGCAO, DOS OBJETIVOS E FINS DA ESCOLA.

CAPITULO | - DA IDENTIFICAGCAO DA ESCOLA E DA MANTENEDORA

Artigo 1° - O IESC — INSTITUTO EDUCACIONAL SAO CAETANO, com a UNIDADE
I, situada a Rua 1° de Janeiro, n.° 175 - Centro, na Cidade de Nova Odessa, Estado de S&o
Paulo e a UNIDADE Il situada a Rua 15 de Novembro, n° 173 - Centro, na cidade de Nova
Odessa, Estado de Sao Paulo, é um Estabelecimento Particular, jurisdicionado pela Diretoria
de Ensino da Regido de Americana.
Artigo 2° - O IESC — INSTITUTO EDUCACIONAL SAO CAETANO é mantido pelo
INSTITUTO EDUCACIONAL E CULTURAL SAO CAETANO, inscrito no Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas sob o n°. 11.796.106/0001-60, publicado no D.O.E. de 24/01/2001,
pagina 23, com sede a Rua 1° de Janeiro, n°. 175, na Cidade de Nova Odessa, no Estado de
Séo Paulo.
Autorizado a funcionar pela Secretaria do Estado da Educacdo de S&o Paulo, através de
publicacdo no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, Decreto Lei 13.529/79 — DOE
16/05/1979.

Artigo 3° - O IESC — INSTITUTO EDUCACIONAL SAO CAETANO, doravante designado

simplesmente ESCOLA, mantém em funcionamento os seguintes niveis de ensino:

a) Educacao Infantil;

b) Ensino Fundamental e Médio.

CAPITULOII - DOS OBJETIVOS E FINS DA ESCOLA

Artigo 4°- A ESCOLA tem seus objetivos e fins fixados na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, na lei federal n°. 9394/96 (Lei de Bases da Educacdo Nacional) e
Deliberagdo CEE n°. 01, de 22/03/99.
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Artigo 5° - A educacdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade e

nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do

educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.

O ensino serd ministrado com base nos seguintes principios:

I. Igualdade de condi¢bes para o acesso e permanéncia na escola;
Il. Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;
Ill. Pluralismo de ideias e de concepc¢des pedagogicas;
IV. Respeito a liberdade e apreco a tolerancia;
V. Coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino;
VI. Gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
VII. Valorizacéo do profissional da educacéo escolar;
VIIl. Gestao democratica do ensino publico, na forma desta Lei e legislacédo
dos sistemas de ensino;
IX. Garantia de padrdo de qualidade;
X. Valorizagéo da experiéncia extra-escolar;

XI. Vinculacdo entre a educacéao escolar, o trabalho e as praticas sociais.

Artigo 6° - Os objetivos especificos de cada curso, caracterizando o Projeto Educacional,

constam dos paragrafos abaixo:

DA EDUCAGCAO INFANTIL

§ 1°:

S&0 Objetivos da Educacéo Infantil:

Dar condic¢des para o desenvolvimento da crianga em relagéo aos aspectos: sensorio-
motor, afetivo-emocional, social e cognitivo, respeitando as possibilidades e
caracteristicas de sua faixa etaria;

Proporcionar a crianga condi¢ces para o desenvolvimento das percepgbes e da
expressdo motora, a fim de atingir a conscientizagdo e consequentemente, o dominio
corporal;

Proporcionar a crianga situagfes nas quais possa exercer a confianca em si e a

independéncia;
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IV. Proporcionar a crianga experiéncias que permitam sua integragéo no meio fisico social
visando a sua adaptacao;

V. Proporcionar a crianca situagfes que possibilitem o desenvolvimento de suas
capacidades intelectuais, estimulem a légica das acdes e ampliem os quadros mentais
com 0s quais ira trabalhar.

VI. Criar condicdes para o desenvolvimento das aptidfes fisicas, proporcionando
crescimento saudavel e harménico;

VIl. Dar condi¢des para o desenvolvimento das aptidées artisticas, envolvendo atividades
de musica, artes plasticas etc.;
VIII. Iniciar o processo de alfabetizacdo com trabalhos visando a linguagem oral, escrita,

leitura e raciocinio matematico, instrumentos basicos para o exercicio da cidadania.
DO ENSINO FUNDAMENTAL

§ — 2° - O ensino fundamental tem por objetivo a formacéo béasica do cidaddo mediante:

I. O desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno
dominio da leitura, da escrita e do calculo;

Il. A compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico da tecnologia, das artes
e dos valores em que se fundamentam a sociedade;

Ill. O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a inquisicdo de
conhecimentos e habilidades e a formacao de atitudes e valores;

IV. O fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade humana e de
tolerancia reciproca em gque se assenta a vida social;

V. A compreensdo da cidadania como participacdo social e politica, assim como exercicio
de direitos e deveres, civis e sociais, adotando no dia-a-dia, atitudes de solidariedade,
cooperacdo e repudio as injusticas, respeitando o outro e exigindo para si 0 mesmo
respeito;

VI. O posicionamento de maneira critica, responsavel e construtiva nas diferentes situacdes

sociais, utilizando o dialogo como forma de medir conflitos e de tomar decisdes coletivas;
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VI8 conhecimento das caracteristicas fundamentais do Brasil nas dimensdes sociais,
materiais e culturais como meio para construir progressivamente a no¢ao de identidade
nacional e pessoal e o sentimento de pertinéncia ao Pais;

VIII. O conhecimento e valorizagéo da pluralidade do patrimdnio sécio-cultural brasileiro, bem
como aspectos socio-culturais de outros povos e nagdes, posicionando-se contra
qualquer discriminagcdo baseada em diferencas culturais, de classe social, de crencas,
de sexo, de etnia ou outras caracteristicas individuais e sociais.

IX. A percepcdo de ser integrante, dependente e agente transformador do ambiente,
identificando seus elementos e interacbes entre eles, contribuindo ativamente para a
melhoria do meio ambiente;

X. O desenvolvimento do conhecimento ajustado de si mesmo e 0 sentimento de confianca
em suas capacidades afetiva, fisica, cognitiva, ética, estética, de inter-relacdo pessoal e
de insercdo social, para agir com perseveranca na busca de conhecimento e no
exercicio da cidadania;

XI. O conhecimento e cuidado do préprio corpo, valorizando e adotando hébitos saudaveis
como um dos aspectos basicos da qualidade de vida e agindo com responsabilidade em
relacdo a sua salde e a saude coletiva;

X

I. Utilizando as diferentes linguagens — verbais, matematica, gréafica, plastica e corporal —
como meio para produzir, expressar e comunicar ideias, interpretar e usufruir das
producdes culturais, em contextos publicos e privados, atendendo a diferentes intencdes
e situacbes de comunicacao;

XIll. Utilizando diferentes fontes de informacdo e recursos tecnologicos para adquirir e

construir conhecimentos;

XIV. Questionando a realidade e formulando-se problemas e tratando de resolvé-los,

utilizando para isso 0 pensamento légico, a criatividade, a intuicdo, a capacidade de

analise critica, selecionando procedimentos e verificando sua adequagéo.

§ 3° - S&o objetivos do Ensino Médio:

l. Promover a formacé&o integral do jovem, dando continuidade ao trabalho desenvolvido
no ensino fundamental, a partir da sistematizacdo dos conhecimentos adquiridos nos

anos anteriores;
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111" “““'Formecer ao jovem um amplo e profundo conhecimento dos conceitos e informagdes,
necessarias a seu futuro encaminhamento educacional;
Proporcionar ao jovem os requisitos educacionais exigidos pelas areas prioritarias
Il. De formagé&o dos recursos humanos do pais;
V. Desenvolver seu pensamento critico e sua autonomia intelectual;
V. Possibilitar ao jovem uma ampla visdo das diferentes alternativas de trabalho que o
mercado oferece;
VI. Proporcionar ao jovem a formacdo necessaria ao desenvolvimento de suas
potencialidades, como instrumento de auto-realizagéo e preparacao para o trabalho;
VIl Proporcionar ao jovem, condicdes de reflexdo sobre suas atividades genéricas e
curriculares, para melhor situar-se em sua escolha profissional;
VIII. Proporcionar ao jovem a compreensao dos fundamentos cientificos e tecnolégicos dos
processos produtivos, tornando-o capaz de relacionar a teoria a pratica no ensino das
diversas disciplinas;

IX. Capacitar o aluno para o exercicio, ético critico da cidadania.

CAPITULO III - DA EDUCACAO BASICA E MODALIDADES

Artigo 7° - A ESCOLA mantém a Educacéo Béasica na seguinte conformidade:
o Educacéo Infantil

A Educacao Infantil sera dividida em quatro etapas:

e Maternal I: 02 e 03 anos.

¢ Maternal II: 03 anos (completados até 30 de junho de cada ano)

e E 04 anos (completados a partir de 01 de julho de cada ano)

e Jardim | (Primeira Etapa): 04 anos (completados até de 30 de junho de cada ano) e 05
anos (completados a partir de 01 de julho de cada ano)

e Jardim Il (Segunda Etapa) 05 (completados até de 30 de junho de cada ano) e 06 anos

(completados a partir de 01 de julho de cada ano)
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o "Ensino Fundamental.

O Ensino Fundamental é oferecido pela Escola em 9 Anos possuindo carga horaria de, no
minimo, 833 horas anuais distribuidas por um minimo de 200 dias de efetivo trabalho escolar
conforme legislacéo vigente. O Ensino Fundamental de 9 Anos é dividido em 12 fase do 1° ao
5% ano e 22 fase do 6° ao 9° ano.

o Ensino Médio

O curso € estruturado em trés séries, com duragdo minima de 200 dias letivos
com carga horaria de no minimo 1000 horas anuais de trabalho escolar

efetivo, conforme legislagéo vigente.

Artigo 8° - Considera-se como efetivo trabalho escolar, os dias em que s&o desenvolvidas
atividades regulares de aula ou outras programacdes didatico-pedagdgicas, planejadas
pela escola desde que contem com a presenca de professores e a frequéncia controlada

dos alunos.

TITULO Il - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA,
TECNICO-PEDAGOGICA E DOCENTE

Artigo 9° - A ESCOLA tem a seguinte estrutura administrativa:

= Direcdo Pedagogica;

= Direcdo Administrativa/Financeiro

= Servico de Apoio Técnico Pedagdgico;
= Servico de Apoio Administrativo;

= Corpo Docente.

CAPITULO | - DA DIRECAO

Artigo 10 — A Direcdo da ESCOLA é o nucleo executivo que organiza e superintende as
atividades desenvolvidas no &mbito de atuagdo do mesmo.
Artigo 11 - Integram a Direcdo da ESCOLA:
v Diretor Pedagdgico
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Artigo 12 -

A administracdo geral da ESCOLA estia a cargo do Diretor que é educador

habilitado de acordo com a legislagéo vigente.

8§ Unico: - O Diretor é substituido, em suas auséncias, pelo Assistente de Direg&o.

Artigo 13 - S8o competéncias e atribuicbes do Diretor:

V1.

VIl
VIl

XI.
XIlI.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Dirigir a ESCOLA, cumprindo e fazendo cumprir as leis, regulamentos, o
Calendario Escolar, determinacdes superiores e as disposicdes deste
Regimento, de modo a garantir a consecuc¢ao do processo educacional,

Criar condigbes para a maior integragdo da ESCOLA na Comunidade;

Presidir os Conselhos;

Coordenar e controlar os servicos pedagdgico-administrativos da ESCOLA,
responsabilizando-se pela respectiva documentacao e processos;

Representar a ESCOLA,;

Presidir reunibes e festividades promovidas pela ESCOLA ou delegar
competéncia para este fim;

Abrir, rubricar e encerrar livros de uso pela ESCOLA,;

Tomar medidas de emergéncia em situacdes ndo previstas neste Regimento,
comunicando, imediatamente, as autoridades superiores competente;

Assinar, juntamente com o secretario, os documentos escolares;

Elaboracédo e execucdo da Proposta Pedagdgica da Escola;

Administracdo do Pessoal e dos recursos materiais e financeiros;

Zelar pelo cumprimento dos dias letivos e horas estabelecidas no Quadro
Curricular e do Calendario Escolar;

A legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos alunos;

Os meios para o reforco e a recuperacdo de alunos com defasagem de
aprendizagem;

As informacdes aos pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos
alunos, bem como sobre a execugdo da Proposta Pedagogica;

A comunicagdo ao Conselho Tutelar dos casos de maus tratos envolvendo
alunos, assim como casos de evasao escolar e de reiteradas;

Aplicacéo das penalidades disciplinares.
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§ Unico:@ Diretor é o educador legalmente habilitado para a funcdo, com diploma devidamente
registrado pelo 6rgao competente.

Artigo 14 - E vedado ao Diretor:

I. Valer-se de seu cargo para, em prejuizo de outros, lograr vantagens pessoais ou
beneficios de terceiros;
Il. Reter em seu poder, além dos prazos da lei ou determinados pelas autoridades
competentes, papéis ou processos para instruir, informar ou emitir parecer.
Artigo 15 - O Assistente de Direcdo deve ter a mesma habilitacdo exigida para a funcéo de

Diretor;

§ Unico - O Assistente de Direcédo tem as seguintes atribuicdes:
I. Responder pela dire¢édo da Escola no horéario que Ihe é confiado;

Il.  Substituir o Diretor da Escola em suas auséncias e impedimentos;

Ill. Auxiliar o Diretor no desempenho das atribuicées que Ihe sao proprias;

IV. Participar da elaboracao e execucao da Proposta Pedagogica;

V. Acompanhar e controlar a execucdo dos programas relativa as atividades de
apoio administrativo e apoio técnico — pedagogico, mantendo o Diretor informado
sobre o andamento das mesmas;

VI. Coordenar as atividades relativas a manutencao e conservacao do prédio escolar
e equipamento da escola;

VII. Controlar a aplicacdo de medidas necesséarias a observancia das normas de

seguranca e higiene no laboratdrio, salas especiais e outros locais de trabalho;

CAPITULO Il - DO SERVICO AO APOIO TECNICO-PEDAGOGICO

Artigo 16 - O Servigo de Apoio Técnico Educacional conta com os seguintes servigos:
e Orientacdo Pedagogica.

e Conselho de série/ classe
e Multimeios
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Artigo 17 - O Coordenador Pedagdgico devera ser um profissional legalmente licenciado em
Educacao Superior.
§ Unico: Na auséncia deste profissional, a Direcao desenvolvera a funcéo.

Artigo 18 — Séo atribuicdes do Coordenador Pedagogico - Educacional:
I. Acompanhar e avaliar sistematicamente a atuacdo do docente, garantindo a
implementacéo do planejamento pedagdgico; Orientar o aluno em sua formacgéo e
II. acompanha-lo em suas dificuldades escolares buscando, em conjunto com o0s
docentes e pais, a melhor solugdo educativa,
Ill. Manter contato com profissionais especialistas, quando se fizer necessario, para
melhor assisténcia ao aluno;
IV. Encaminhar o aluno a acompanhamento especializado ao detectar deficiéncia em seu
aproveitamento escolar;
V. Elaborar e manter atualizada a ficha cumulativa do aluno;
VI. Resumir as informacdes colida sobre o aluno e encaminha-las ao conselho de classe;
VII. Fazer aconselhamento de orientacdo vocacional, em vista das observacfes e dados
colhidos durante os anos da vida escolar do aluno;
VIIl. Aplicar as sanc¢fes disciplinares aos alunos, com excecao dos itens IV e V do artigo
64.

SECAO Il - CONSELHO DE CLASSE/ SERIE

Artigo 19 - Os Conselhos de classe e/ou série/ano € um 6rgdo de natureza consultiva e

deliberativa.

Artigo 20 — Os Conselhos de classe e/ou série/ano sao presididos pelo Diretor e integrados pelos
professores de igual série, no caso de Conselhos de série e pelos professores de
mesma classe, no caso de Conselho de Classe, devendo reunir-se ordinariamente,
pelo menos uma vez por Trimestre ou extraordinariamente, quando convocados pelo
Diretor.

8 Unico: O Diretor pode delegar a presidéncia dos Conselhos de série e /ou Classe ao

Assistente de Diretor.

. Identificar os alunos de aproveitamento insuficientes;
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Coletar e utilizar informacbes sobre a necessidade, interesses e
aptiddes dos alunos;

) Elaborar a programacdo das atividades de recuperagcdo, de
aproveitamento e de compensac¢éo de auséncias.

) Analisar e decidir sobre os casos de compensac¢éo de auséncias

o Avaliar o comportamento e a conduta da classe:
o Confrontar o relacionamento da classe com os diferentes professores;
o Identificar os alunos de ajustamento insatisfatério em situacdo de
Classe na Escola;

o Propor medidas que visem ao melhor ajustamento do aluno.

o Decidir sobre a promocao, retencao e reclassificacdo do aluno.
o Opinar sobre os pedidos de reconsideracéo ou recurso interpostos pelo aluno ou por
seus responsaveis.
§ 2°: As decis6es dos Conselhos de Série e/ou Classe lavradas em atas circunstanciadas séo
tomadas por maioria simples de voto, cabendo ao presidente o voto de desempate.
SECAO Il - MULTIMEIOS

Artigo 21 — A Biblioteca constitui o centro de leitura e orientacdo de estudos de alunos, de
consulta, de estudos de docentes e demais pessoas da escola.

Artigo 22 — Os ambientes especiais, como sala de video, pedagdgica e outros, constituem-
se em recursos pré-curriculares a servico dos trabalhos docentes, discentes e das acodes

desenvolvidas com a comunidade.

§ Gnico: A organizagédo e o funcionamento dos ambientes especiais sdo de responsabilidade

dos professores e dos profissionais encarregados do desenvolvimento das agdes.

CAPITULO Ill - DO SERVICO DE APOIO TECNICO E ADMINSTRATIVO

Artigo 23 - O Servigo de Apoio Administrativo conta com 0s seguintes servigos:

e Secretaria;
e Setor Administrativo.
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rtlgoN§4 - A Secretaria tem como responsavel profissional com, no minimo 2° grau completo,
habilitado de acordo com a legislacdo vigente.
Artigo 25 - Sdo competéncias do Secretario:

o Responder perante a Direcdo da ESCOLA pelo expediente da secretaria;

o Organizar o arquivo de modo a preservar 0os documentos escolares, e atender
prontamente qualquer pedido ou esclarecimento de interessados, do Diretor ou
Mantenedora;

o Redigir e fazer expedir toda a correspondéncia da Escola, submetendo-a a assinatura
do Diretor;

o Coordenar as auxiliares de Secretaria na:

= Escrituracéo de livros,

» Escrituracdo de fichas individuais, historicos escolares e demais
documentos escolares, assegurando a clareza da escrituracdo escolar.

= Assinar juntamente com o Diretor, fichas, atas, certificados, diplomas e

outros documentos.

Artigo 26 - A Secretaria tem que apresentar a seguinte documentacao:

o Prontuario Individual de Professores e de Alunos,
o Livros de:
=  Matriculas,
= Ata de resultados finais,
= Ata de reunides,
= Termo de visitas de autoridades,
= Registro de frequéncia de professores,
= Registro de expedicdo de Certificado e/ou diplomas,
= Arquivo organizado dos Planos Educacionais, de Cursos e de
Regimento Escolar assim como das publicagfes que versem sobre a
ESCOLA.

Artigo 27 - O Setor Administrativo é o Servico de cooperagdo na administragdo escolar,

no que diz respeito:
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sio baeTh@souraria;

= Compete a tesouraria controlar e gerir todos os pagamentos realizados
na e pela escola.
» Enviar os dados necessarios a contabilidade.

Il. Zeladoria / Vigilancia

SECAO Il - DO SETOR ADMINISTRATIVO

A vigilancia e o atendimento a alunos sdo exercidas pelos Inspetores de alunos com as

seguintes atribuicoes:

a)

b)

c)

d)

)
9)

lll. Limpeza

Controlar a movimentacdo dos alunos no recinto da escola e em suas
imediac6es, orientando-os quanto as normas de comportamento;

Informar a Direcdo da Escola ou a outros especialistas sobre a conduta dos
alunos e comunicar as ocorréncias;

Colaborar na divulgacao de avisos e instrucdes de interesse da administracéo
escolar;

Atender aos professores, em aula, na solicitacdo de material escolar e nos
problemas disciplinares ou de assisténcia aos alunos;

Colaborar na execucdo de atividades civicas, sociais e culturais da Escola e
trabalhos curriculares complementares de classe;

Providenciar atendimento aos alunos em caso de enfermidade ou acidente;
Executar outras tarefas auxiliares relacionadas com o apoio administrativo e

técnico-pedagdgico que Ihes forem atribuidas pela Direcao.

Os servicos de conservacgdo, limpeza e higiene sdo de responsabilidade dos

serventes, que tém as seguintes atribuigdes:

a)

b)

c)
d)

Executar tarefas de: limpeza interna e externa do prédio escolar,
dependéncias, instala¢des, moveis e utensilios;

Prestar servigos de mensageiro;

Auxiliar na manutencao da disciplina geral;

Executar outras tarefas relacionadas com sua area de atuacdo que forem

determinadas pela Direcédo da Escola.
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IESC V. Secretaria

INSTITUTO ERUCACIONAL

sio cArnSecretaria, observadas as normas e procedimentos estabelecidos pelos 6rgaos
competentes do sistema, incumbe:

e Quanto a documentacao e escrituragado escolar:

a) Organizar e manter atualizados prontuarios de documentacdo de alunos
procedendo ao registro e escrituracao relativos a vida escolar, principalmente
no que se refere a matricula, frequéncia e histérico escolar;

b) Expedir certificados de concluséo de série e/ou de cursos e outros documentos
relativos a vida escolar dos alunos;

c) Preparar a documentagdo dos alunos, necessaria aos registros e encaminha-
la aos 6rgdos competentes do sistema;

d) Preparar e afixar, em locais préprios, quadros e horarios de aula, controlar o
cumprimento da carga horaria anual,

e) Manter registros relativos aos resultados anuais dos processos de avaliagéo e
promogao, incineracdo de documentos, reunides administrativas, termos de
visita de autoridades do ensino.

f) Manter registros de levantamento de dados estatisticos e informacdes
educacionais;

g) Preparar relatérios, comunicados e editais relativos a matricula e demais
atividades escolares.

¢ Quanto a administracao geral:

o Receber, registrar, distribuir e expedir correspondéncias, processos e
papéis em geral que tramitam na escola, organizando e mantendo o
protocolo e arquivo escolar;

o Registrar e controlar a frequéncia do pessoal docente, técnico e
administrativo;

a) Preparar e expedir atestados relativos a frequéncia do pessoal docente, técnico
e administrativo;

b) Organizar e manter atualizados prontuarios do pessoal em exercicio na Escola;

c) Preparar folhas de frequéncia do pessoal da escola;

d) Preparar escala de férias anuais dos funcionarios em exercicio na escola;
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I E S ) Requisitar, receber e controlar material de consumo;
Organizar e manter atualizado documentario de leis, decretos, regulamentos,
INSTITUTO EDUCACIONA

SAO CAETANO

resolucdes, portarias e comunicados de interesse da escola;

g) Atender aos funcionarios da escola e aos alunos prestando-lhes
esclarecimentos relativos a escrituragéo e legislacao;

h) Atender pessoas que tenham assuntos a tratar na escola.

Artigo 28 - O Setor Administrativo € coordenado pelo Diretor.

CAPITULO IV - DO CORPO DOCENTE
Artigo 29 - O Corpo Docente é constituido por:
o Professores qualificados e habilitados, na forma da lei, para o nivel que se destina;

Artigo 30 - O Corpo Docente, além das previstas em lei, tem as seguintes atribuicdes:

I. Comprometer-se com a proposta filoséfica da Escola e optar-se integralmente de
acordo com ela, visando a formacgéo do quadro de valores do educando;

Il. Elaborar e executar o planejamento pedagogico proposto e desenvolver o contetddo
de seu componente curricular de modo claro e interessante, envolvendo os alunos no
processo ensino aprendizagem.

Ill.  Responsabilizar-se pela avaliacdo e pelo aproveitamento pedagoégico do aluno dentro
dos critérios estabelecimentos por este Regimento Escolar;

IV. Comparecer pontual e assiduamente a Escola, mantendo em todos os ambientes e
em sala de aula a ordem e a disciplina.

V. Comunicar ao Diretor ou ao Coordenador Pedagdgico — educacional de sua Unidade
os incidentes que, por sua gravidade, requeiram providéncias especiais;

VI. Participar, sempre que convocado, de solenidades civicas, cursos, palestras, reunides
e encontros pedagdgicos e conselho de classe;
VIl.  Entregar pontualmente, relatérios e materiais pedagdgicos solicitados;
VIIl.  Comunicar aos alunos e entregar a secretaria, no prazo previsto, todas as notas faltas,
assim como responsabilizar-se pelas avaliages escrituradas no diario de classe.

IX. Apresentar-se trajado de forma compativel ao exercicio do magistério.

Artigo 31 — E vetado ao Corpo Docente:
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I E S lver-se em manifestacées
ar-se, durante o exercicio de sua fungéo, de assuntos ndo relativos a sua

INSTITUTO EDUCACIONA
SAO CAETANO

atividade educativa.
Ill. Usar métodos e técnicas de ensino e avaliagdo ndo condizentes com as orientacfes
tracadas pela escola ou diverso do instituido neste regimento.
IV. Discriminar pessoas, sob qualquer pretexto, por motivos de convic¢do filosofica,
religiosa, politica ou por preconceitos de qualquer natureza;
V. Fazer proselitismo politico ou religioso ou incitar os alunos a movimentos de agitacédo
ou prética de atos da indisciplina.
Artigo 32 - Ao pessoal técnico administrativo e docente da Escola, pela inobservancia aos
termos deste regimento e legislacdo vigente, serdo aplicadas pela direcdo as sancdes

previstas na CLT, assegurado o direito de defesa, nas formas da legislagéo.

TITULO Il - DA ORGANIZACAO DIDATICA

CAPITULO | - DO CURRICULO

Artigo 33 — Os curriculos da Educacgéo Infantil e dos Ensinos Fundamental e Médio serdo
elaborados nos termos da lei Federal 9394/96 e terdo uma base nacional

comum, fixada pelo Conselho Nacional de Educacao e complementada, no &mbito da Escola,
por uma parte diversificada, de forma a atender as caracteristicas regionais e

locais da sociedade, da cultura, da economia e da clientela.

§1° A educacgéo basica oferecida pela Escola na Educacdo Infantil e nos niveis
Fundamental e Médio serd ministrada trimestralmente. O detalhamento e a

operacionalizacdo dos cursos contardao do Plano Escolar.

§2° A educacao bésica oferecida pela Escola na Educacgéo Infantil esta dividida em

seis etapas Bercario | e Il, Maternal | e I, Jardim | e II.

§ 3° A educacao Bésica oferecida pela Escola no nivel Fundamental 9 anos possui
carga horéaria de no minimo 800 horas anuais distribuidas por no minimo de 200

dias de efetivo trabalho escolar conforme legislagéo vigente. O Ensino

Fundamental de 9 Anos é dividido em 12 fase do 1° ao 5° Ano e 22 fase do 6° ao 9°.
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I Sc O plano escolar, enviado anualmente para homologagdo em 6rgdo competente

INSTITUTO EDUCACIONAL
SAO CAETANO

do sistema de ensino, trard como parte integrante a grade curricular adotada
para 0s cursos com a respectiva carga horaria e o total de horas letivas atribuidas

a cada componente curricular.

CAPITULO Il - DOS CRITERIOS DE AGRUPAMENTO, DAS FORMAS DE INGRESSO,
CLASSIFICACAO E RECLASSIFICACAO.

Artigo 34 — Os alunos seréo agrupados na Educacéo Infantil por faixa etaria, conforme artigo
7°.
Artigo 35 - Os alunos serdo agrupados na Educacdo Fundamental por faixa etaria,
classificacdo ou reclassificacao, e verificacdo da escolaridade anterior.
Artigo 36 — Os alunos seréo agrupados em classes, de acordo com os critérios fixados pela
Direcédo e pelo servico de Coordenacdo Pedagdgico, obedecendo-se ao nimero maximo de
alunos permitindo em cada classe, conforme legislagéo vigente.
Artigo 37 — A Escola podera organizar classes ou turmas com alunos da mesma série ou
série distinta, em niveis equivalentes na matéria para ensino de linguas estrangeiras ou outros
componentes curriculares, conforme descrito no Plano Escolar.
Artigo 38 — A matricula é efetuada anualmente pelo pai ou responsavel, ou pelo préprio aluno
guando maior, observados as diretrizes para o atendimento da demanda escolar e 0s
seguintes critérios:

I. Poringresso no 1° ano do Ensino Fundamental de 9 anos e no Educacao Infantil com

base apenas na idade.

Il. Por transferéncia para candidatos procedentes de outras escolares;

lll. Por classificacdo em qualquer ano de escolaridade para alunos sem comprovacao de
estudos anteriores, observados os critérios de idade, série e competéncia e demais
exigéncias especificas do curso;

V.

Artigo 39 — Anualmente a matricula é renovada por classificagcdo ou reclassificagao.
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I ( c matricula por transferéncia sera aceita em qualquer época do ano, a critério da

INSTITUTO EDUCACIONAL
SAO CAETANQ

rtigo 40 — Antes do inicio do ano e durante o ano letivo a escola admite a matricula de
candidatos procedentes de outras escolas, mediante apresentacdo dos documentos
necessarios.
Artigo 41 - A escola pode reclassificar os alunos, inclusive o0s procedentes de
estabelecimentos situados no pais e no exterior, baseada nas normas curriculares gerais e
guando ocorrer defasagem idade/série e competéncia, a pedido dos pais ou por proposta, dos
professores ou do conselho de série/classe, submetendo-se o aluno a avaliacdo de
competéncia nas matérias da Base Nacional Comum e de uma redagdo em Lingua
Portuguesa.
§ Unico: A reclassificacdo pode efetivar-se até o final do 1° trimestre letivo sendo utilizados
os resultados de avaliacbes diagnosticas que reflitam as habilidades e aprendizagens

cognitivas do aluno em consonancia com os Parametros Curriculares Nacionais.

Artigo 42- — A classificacdo em qualquer série, exceto no 1° ano de nove anos a primeira do
ensino fundamental, pode ser feita:

| — por promocéo: para alunos que cursaram com aproveitamento a série ou fase anterior;

Il — por transferéncia: para candidatos procedentes de outra escola;

Il — por retencédo: para alunos retidos, na mesma série/ano.
CAPITULO Il - PLANO ESCOLAR

Artigo 43 — A elaboracéo do plano Escolar é de competéncia do Diretor da Escola
Artigo 44 — O plano escolar serd composto de:
I. Identificacdo da Escola;
Il. Relacdo do pessoal de:
a) Direcdo (Pedagogica e Administrativa)
b) Coordenacédo pedagogico-educacional;
c) Corpo docente
d) Secretaria;
e) Servicos técnicos e pedagodgicos.

Ill. Matrizes curriculares e carga horaria
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I E scndério escolar.

INSTITUTO EDUCACIONAL

HTULS v - DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO | - DA MATRICULA

Artigo 45 - A matricula do aluno sera efetuada pelo responsavel, através de requerimento

com anuéncia do presente Regimento Escolar e assinatura de contrato de prestacéao de

Servigos educacionais.
Artigo 46 - No ato da primeira matricula, o candidato devera:

I. Copia da Certiddo de Nascimento;
II. Copia da Cédula de Identidade;
Ill. CPF (Cadastro de Pessoa Fisica)

IV. 2 fotos 3x4 recentes e iguais;

V. Comprovante de estar em dia com as obrigacfes eleitorais e militares se couber;

VI. Documentacdo exigida pela legislacao vigente, para dispensa em Educacéo Fisica, se

couber;
VII. Comprovante de residéncia;
VIIl. Codpia da carteira de vacinacao.

-Para o Ensino Fundamental:

a. Entregar o original do histérico escolar que comprove a concluséo das séries

anteriores de ensino idéntico ou equivalente;

-Para o Ensino Médio:

a. Apresentar os originais e entregar cépias xérox do histérico escolar e do

certificado de conclusado do Ensino Fundamental;

b. Entregar o original do histérico escolar que comprove a conclusdo das séries

anteriores de ensino idéntico ou equivalente;

CAPITULO Il - DA TRANSFERENCIA

Artigo 47 - Serdo expedidas ou recebidas transferéncias de alunos oriundos de cursos de

idéntica estrutura a da ESCOLA, em gualquer época do ano letivo.

COLEGIO IESC
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I ' gceber a transferéncia, a ESCOLA, analisard a programacao desenvolvida na

origem.

INSTITL{TO EDUCACIONAL
SAO CAETANO
§ 2° - A matricula por transferéncia de aluno para esta escola sera feita pela base nacional
comum, para os Ensinos Fundamental e Médio, atendidas as exigéncias de adaptacdo de

acordo com a legislagé&o vigente.

§ 3°- Em componentes Curriculares ndo cursados, serdo consideradas apenas as notas dos

trimestres cursados nesta escola.

§ 4°- A transferéncia do aluno para outra escola devera ser requerida ao diretor da escola

pelo pai ou responsavel.

CAPITULO Il - VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

SEGAO | - DA AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM
Artigo 48 - A avaliacdo se processa de forma continua, e tem como base a correspondéncia

entre a proposta de trabalho desenvolvido, sua execucgéo e seu resultado.

Artigo 49 — A avaliacdo na Educacéo Infantil tem por finalidade verificar a adequacéao de
desenvolvimento do aluno ante os objetivos propostos, respeitando as caracteristicas de cada

faixa etaria.

§1° - Os resultados das avaliagbes serdo comunicados aos responsaveis, através de
relatorio descritivo de observacéao redigido pelos professores de acordo com os conteudos

desenvolvidos de cada criangca em cada um dos niveis de Educacao Infantil.

§2° - Na Educacéo Infantil a avaliagdo far-se-a mediante acompanhamento e registro do
seu desenvolvimento, sem objetivo de promoc¢do, mesmo para 0 acesso ao ensino
fundamental. Este registro se da em fichas préprias desenvolvidas e elaboradas pela equipe

pedagdgica.

Artigo 50 - Para as turmas de 1° e 2° ano do Ensino Fundamental de 09 anos, o aluno sera
avaliado considerando os conteudos lingua-portuguesa e matematica e, a partir do 3° ano do
Ensino Fundamental de 09 anos conceder-se-a 0s contelddos de Lingua-portuguesa,

matematica, histéria, geografia e ciéncias.
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I ;A avaliacao do aproveitamento escolar nos Ensinos Fundamental de 09 anos e
por objetivo a verificagdo da aprendizagem seja no ambito qualitativo quanto

INSTITUTO EDUCACIONAL
SAO CAETANO

guantitativa, com a preponderancia da primeira sobre a segunda.

Artigo 52 — Os resultados da aprendizagem serdo aferidos através de avaliagédo sistematica

e continua de trabalhos, pesquisas, experiéncias, exercicios, leituras e provas.

Artigo 53 — A Avaliagado seré resultante de, no minimo trés instrumentos, sendo obrigatéria a

aplicacdo de uma avaliacéo formal escrita.

Artigo 54 - Ao final de cada ano o aluno sera avaliado, devendo apresentar um rendimento
igual ou superior a 6,0 (seis), numa escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) variando de 0,5 (cinco)
em 0,5 (cinco) décimos de ponto.

SECAO Il - DA PROMOCAO
Artigo 55- E considerado promovido no componente curricular o aluno que obtiver a média

final igual ou superior a 6,0 (seis) e assiduidade igual ou superior a 75%.

Artigo 56 - Obtém-se a média final, para efeito de aprovacao, apurando-se a média aritmética
simples das notas de todos os instrumentos de avaliagdo trimestral e por componente

curricular.
SECAO Il - DA RECUPERACAO

Artigo 57 - A recuperacdo serd um trabalho paralelo e sistematico de orientacdo e
acompanhamento de estudos, destinado aos alunos que apresentarem rendimento escolar
insuficiente durante todo o ano letivo, visando a superacao das deficiéncias da aprendizagem,

desenvolvida em horario oposto ao das aulas.
§ 1° - O resultado da Recuperacéo Paralela é parte integrante da avaliacéo.

§ 2° - O aluno que apresentar frequéncia inferior a 75% apds o encerramento do bimestre,

sera submetido a recuperacgéo paralela.

SECAO IV - DA RETENCAO E RECUPERAGCAO INTENSIVA (FINAL)

Artigo 58 — E considerado retido, sem direito a estudos finais de recuperacio:
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I E g) que néo obtiver, no cdmputo geral, frequéncia minima de 75%, apds reposicdo
ecorrer do ano letivo, qualquer que seja sua média anual;

INSTITUTO EDUCACIONAL
SAO CAETANO

Il — 0 aluno com média anual inferior a 6,0 (seis) inteiros em quatro ou mais componentes

curriculares, qualguer que seja a frequéncia.

Artigo 59 — A escola oferece estudos de recuperacao final apdés o cumprimento dos 200 dias
letivos, ao aluno que tenha alcangado média inferior a 6,0 inteiros e frequéncia igual a 75%

em até trés componentes curriculares.

Artigo 60 — E considerado promovido ap6s os estudos de recuperacdo o aluno que, tendo
frequéncia igual ou superior a 75%, obtiver em cada componente curricular nota final igual ou

superior a 6,0 inteiros.

Artigo 61— Os alunos que obtiverem, ap6s os estudos de recuperacao, nota final inferior a
estabelecida para sua promocéo, serao submetidos a apreciacao do Conselho de série e/ou

classe que decidira sobre sua promocao ou retengao.

§ 1° - A nota ap0s a recuperacao final serda computada da seguinte forma: média final, mais
média obtida na recuperacdo, a qual devera ter no minimo dois instrumentos de avaliacéo,

divido por dois, ou seja, a média aritmética entre a média final e a média da recuperacao.

§ 2° - Os Conselhos de série e de classe reunem-se apos a recuperacgdo para estudos dos

casos especificados neste artigo.

SECAOV - DA FREQUENCIA E COMPENSACAO DE AUSENCIAS

Artigo 62 — A escola far4 controle sistematico de frequéncia dos alunos as atividades
escolares e, trimestralmente, adotard as medidas necessarias para que os alunos possam

compensar auséncias.

§ Unico — As atividades de compensacdo de auséncia serdo programadas, orientadas e
registradas pelo professor da classe ou das disciplinas, com a finalidade de sanar as

dificuldades de aprendizagem provocadas por frequéncia irregular as aulas.

Artigo 63 — O controle de frequéncia sera efetuado sobre o total de horas letivas, exigidas a

frequéncia minima de 75% para promog&o.
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4 — O conselho de classe/série/ano analisarda e decidird sobre os casos de

compensacéao de auséncia.

Artigo 65 — As atividades para compensacao de auséncias poderdo ser:
I. Frequéncia a recuperacao paralela;
Il. Trabalhos extras - classe;

lll. Frequéncia as aulas periodo oposto.

TITULO V - DOS DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES DO PROCESSO
EDUCATIVO DA ESCOLA

CAPITULO | — CORPO DISCENTE

SECAO| -DOS DIREITOS

Artigo 66 — S&o direitos do Aluno:

I. Ter asseguradas as condi¢cbes para formacdo do quadro de valores constantes da

proposta filosofica da Escola;

Il. Ter assegurado pelos educadores a aprendizagem dos conteldos programaticos

propostos pela Escola;
Ill. Ter acesso aos recursos didatico-pedagdgicos disponiveis na Escola;

IV. Expressar suas ideias, desde que nédo interfiram nas normas estabelecidas pela escola

e no direito dos outros;

V. Solicitar reconsideracdo ou recurso final, nos termos da legislacdo vigente,

respeitando os prazos e procedimentos.

SECAO Il - DOS DEVERES

Artigo 67 — Sao deveres do aluno:
I. Conhecer e cumprir o regimento escolar e as normas internas da Escola;

Il. Cumprir seus deveres escolares;
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I E M Tratar com respeito toda e qualquer pessoa;

wstiruto eoucaclMiac Utilizar adequadamente os prédios, instalagdes escolares, material didéatico

SAO CAETANO

moveis e utensilios da Escola, objetos de propriedade de seus colegas zelando

por sua conservagao;

V. Apresentar-se corretamente vestido;

VI. Comparecer pontual e assiduamente a Escola, empenhando-se no éxito de todas

as suas atividades escolares.

SECAO Ill - DAS SANCOES E RECURSOS

Artigo 68— Ao aluno que descumprir os deveres ou cometer transgressdes, a escola aplicara

as seguintes sangoes:

I. Adverténcia e repreensao oral (aconselhamento);

Il. Adverténcia, repreensdo e comunicacao da ocorréncia, por escrito, aos pais;

lll. Suspensao de todas as atividades da Escola por periodo de até dez dias;

IV. Veto a matricula do proximo ano letivo;

V. Transferéncia compulséria.

§ 1°- A aplicacdo da sanc¢des sera individualizada e proporcional a gravidade da infracéo,

dando direito a ampla defesa do aluno.

§ 2° - E de responsabilidade da coordenacédo Pedagdgico a apuracéo dos fatos e a aplicagéo

de sanc¢les, excetuando-se a transferéncia compulséria e veto a matricula do pré6ximo ano,

conforme Artigo 13.

Artigo 69 — O aluno que causar danos patrimoniais a Escola ou a terceiros, nos dominios da

instituicdo, respondera pecuniariamente por isso, independente da sancéo sofrida.

CAPITULO Il - DO PESSOAL

Artigo 70 - Ao pessoal administrativo, técnico-pedagoégico e docente da ESCOLA aplicam-se,

guanto os direitos e deveres, as normas estabelecidas na Consolidagéo das Leis do

COLEGIO IESC

RUA 1° DE JANEIRO - 175
CENTRO - NOVA ODESSA - SP
CEP: 13380-013

23

FONES: (19) 3466-1408/ 3476-1685
WHATSAPP: (19) 98746-3256

E-mail: secretaria@colegiosaocaetano.com.br
Site: www.colegiosaocaetano.com.br



I q legislacdo complementar sobre administracdo de pessoal na legislacdo que
a issdo de pessoal em carater temporaria e demais dispositiva legal vigente.
INSTITL{T EDUCACIONAL
SAO CAETANO
§ 1°- Constituem direitos dos funcionarios:

o Serem tratados com urbanidade e respeito pelos componentes do quadro de pessoal
da Escola, pelos alunos e por seus pais e responsaveis;

o Receber remuneracao conforme contrato de trabalho;

o Representar formalmente e por escrito, sob razdes fundamentadas quando estiver em
desacordo com atitudes, determinacdes ou ordens da diretoria, encaminhando-lhe a
representacao por intermédio da secretaria da Escola, sob protocolo;

o Utilizar das prerrogativas funcionais e trabalhistas que a legislacdo Ihes confere.

8 2° - Constituem deveres dos funcionarios:

I. Ser pontual e assiduo no cumprimento de suas obrigacoes;

II. Ocupar-se durante o trabalho apenas com 0s assuntos ou atividades a eles

pertinentes;
Il. Justificar suas auséncias dentro dos prazos legais;

IV. Constituir para os alunos e a comunidade, exemplos de dedicac¢do ao trabalho,

honradez e elevado padrdo moral,

V. Obedecer aos termos da legislacdo trabalhista (Consolidacdo das Leis do

Trabalho) e deste Regimento escolar.
§ 3°- A incompatibilidade de qualquer elemento com os objetivos, forma de trabalho ou outros
tipos de atividades desenvolvidas implica em sua eliminacdo do quadro do pessoal da

ESCOLA, estando garantido todo o seu direito de vencimentos financeiros que fizer jus.

TITULO IV — DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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I ESEI DOS ENCARGOS FINANCEIROS.

INSTITUTO EDUCA NAL

pgoN - A ESCOLA sera mantida através de recursos financeiros provenientes de verbas
oriundas das matriculas dos alunos e de Projetos Educacionais junto a Instituicdes tais como:

Empresas, Sociedade Amigos de Bairro, Hospitais, Sindicatos, entre outros.

Artigo 72 - Os recursos financeiros sdo aplicados ha manutencdo operacional e conservacao
da ESCOLA, a luz das decis6es administrativas para o0 bem do mesmo e de todos os que nele

operam.

Artigo 73 - Os prejuizos causados as instalacdes, equipamentos escolares e/ou materiais
didaticos serdo indenizados, uma vez apurada a responsabilidade, pelo(s) membro(s) da

comunidade escolar que os provocou (aram).
CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 74 - O presente Regimento pode ser modificado no todo ou em parte, sempre que a
experiéncia demonstrar conveniéncia e necessidade para o0 ensino e para a administracédo da

ESCOLA.

Artigo 75 - Toda e qualquer modificagdo imposta ao presente Regimento, nos termos do

artigo anterior, passara a vigorar apds a aprovacéao pelos 6rgdos competentes da educacéo.

Artigo 76 - As situagBes inéditas ou nao previstas neste Regimento serdo solucionadas em
conformidade com a legislacdo vigente e por decisdo da Direcdo da ESCOLA, comunicada

imediatamente as autoridades competentes da educagéo.

Artigo 77 — O regimento escolar deve ser conhecido por todos os integrantes da comunidade

educativa, os quais poderdo consulta-lo a qualguer momento.
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I ESCEste Regimento passa a vigorar a partir da data de sua aprovacéo pelos érgéos

nsTiTcompetentes.

SAO CAETANO

Nova Odessa, 15 de marco de 2019.

Valéria Scomparim
RG.: 17.245.273-9
9709773/DEMEC/SP
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